
ЭКОБЕЗОПАСНОСТЬ 
И ОХРАНА ТР УД А

ЭКСПЕРТНОЕ ЗАКЛЮЧЕНИЕ
по результатам проведения специальной оценки условий труда 

№ 548-295-2015-С от «24» августа 2015г.

г. Новосибирск

На основании Федерального закона Российской Федерации №426-ФЗ от 28.12.2013г. 
«О специальной оценке условий труда», приказа Минтруда России №33н от 24.01.2014г. 
«Об утверждении Методики проведения специальной оценки условий труда, Классификатора 
вредных и (или) опасных производственных факторов, формы отчета о проведении специальной 
оценки условий труда и инструкции по её заполнению», приказа «О создании комиссии по 
специальной оценке условий труда» в Муниципальном бюджетном общеобразовательном 
учреждении технический лицей №176 Карасукского района Новосибирской области 
проведена специальная оценка условий труда.

Для проведения специальной оценки условий труда по договору № 295 от «22» апреля 2015г. 
привлекалась организация ООО «Атон-экобезопасность и охрана труда», включенная в реестр 
организаций оказывающих услуги по охране труда Минздравсоцразвития № 2754 от «24» января 
2013 г.

Измерения и оценка вредных и (или) опасных производственных факторов выполнены 
испытательной лабораторией. Компетентность на выполнение вышеуказанных работ подтверждена 
аттестатом аккредитации № РОСС RU.H493.04EJI00 №000212 (действителен с 12.11.2012 г. по 
13.11.2015 г.).

В соответствии со Сводной ведомостью результатов проведения специальной оценки условий 
труда в Муниципальном бюджетном общеобразовательном учреждении технический лицей 
№176 Карасукского района Новосибирской области специальная оценка условий труда 
проводилась на 9 рабочих местах, на которых заняты 9 работников, из них: женщин - 6, лиц в 
возрасте до 18 лет -  0, инвалидов -  0.

По результатам проведения исследований, инструментальных измерений и оценок вредных и 
(или) опасных производственных факторов условия труда 9 рабочих мест отнесено по степени 
вредности и (или) опасности факторов производственной среды и трудового процесса к классу 2 
(допустимые), 0 рабочих мест - к классу 3 (вредные), 0 рабочих мест - к классу 4 (опасные).

Оценка обеспеченности работников СИЗ проводилась.
Оценка эффективности выданных работникам СИЗ не проводилась.
Результаты специальной оценки условий труда оформлены в соответствии со Статьей 15 

Федерального закона Российской Федерации №426-ФЗ от 28.12.2013г. «О специальной оценке 
условий труда» и представлены в отчете.



Отчет включает в себя следующие результаты проведения специальной оценки условий
труда:

1. Сведения об организации, проводящей специальную оценку условий труда, с приложением 
копий документов, подтверждающих ее соответствие установленным статьей 19 ФЗ РФ 
№426-ФЗ от 28.12.2013г. требованиям.
2. Перечень рабочих мест, на которых проводилась специальная оценка условий труда, с 
указанием вредных и (или) опасных производственных факторов, которые идентифицированы 
на данных рабочих местах.
3. Карты специальной оценки условий труда, содержащие сведения об установленном классе 
(подклассе) условий труда на конкретных рабочих местах.

Ч 4. Протоколы проведения исследований (испытаний) и измерений идентифицированных
вредных и (или) опасных производственных факторов.
5. Сводная ведомость специальной оценки условий труда.
6. Заключения эксперта организации, проводящей специальную оценку условий груда.

Перечень рекомендуемых мероприятий по улучшению условий труда не оформлен, в связи с 
тем, что все рабочие места соответствуют установленным требованиям и не нуждаются в улучшении 
условий труда.

Эксперт (-ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:


